KONCEPCIA INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA
v Skolskom roku 2026/2027

Inkluzivne vzdeldvanie predstavuje zakladny princip moderného vzdeldvania, ktorého cielom je
vytvarat prostredie reSpektujuce jedineénost, individualne potreby a potenciadl kazdého Ziaka.
Zakladnad skola Sama Cambela vytvara podmienky na to, aby kazdy Ziak bez ohladu na svoje schopnosti,
zdravotny stav, socialne, kultdrne ¢i jazykové zazemie mohol dosahovat svoj osobny potencial a zaZivat
Uspech.
V sulade s viziou skoly ,Korene a kridla“ budujeme skolu, v ktorej sa kazdy Zziak citi prijaty,
reSpektovany, bezpecny a podporovany. Inkldziu vnimame nielen ako podporu Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ale ako filozofiu Skoly zaloZeni na rovnosti prilezZitosti,
reSpektovani rozmanitosti a podpore kazdého jednotlivca.
Inkluzivne vzdeldvanie je prirodzenou sucéastou vychovno-vzdeldvacieho procesu, prace Skolského
podporného timu, systému podpornych opatreni a spoluprace skoly, rodiny a odbornych partnerov.
Inkluzivne vzdeldvanie zahfiia pit klaéovych komponentov:

e vytvaranie bezpecného, podporného a reSpektujliceho prostredia,

e poskytovanie podpornych opatreni podla potrieb Ziakov,

e individualizaciu a diferenciaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu,

e spolupracu skoly, rodiny a odbornych partnerov,

e rozvoj inkluzivnej kultury Skoly zalozenej na reSpekte a rovnosti prilezitosti.

Vyucujuci podporia dosiahnutie stanoveného ciela prostrednictvom tychto kompetencii:
e respektovat individualitu a jedine¢nost kazdého Ziaka,
e vytvérat bezpecné a podnetné prostredie podporujlce ucenie,
o diferencovat obsah, metddy a formy vzdeldvania podla potrieb Ziakov,
e uplatiiovat principy univerzalneho dizajnu pre vzdelavanie,
e podporovat aktivne zapajanie vsetkych Ziakov do Zivota skoly,
e rozvijat vzajomny re$pekt, toleranciu a spolupracu,
e vcas identifikovat vzdeldvacie a osobnostné potreby Ziakov,
e vyuZivat podporné opatrenia v stlade s potrebami Ziaka,
e spolupracovat so skolskym podpornym timom a zakonnymi zastupcami,
e podporovat rozvoj silnych stranok a talentu kazdého ziaka.

Co sa Ziaci naugia:

V prvom cykle

Ziaci si osvojuju zakladné pravidla spolunazivania, re$pektovania odlinosti, spoluprace a vzajomne;j
pomoci. UCia sa prijimat odlisSnosti ako prirodzenu sucast Zivota a vytvérat pozitivne vztahy so
spoluziakmi.

V druhom cykle



Ziaci rozvijaju schopnost spolupracovat v réznorodych skupinach, prejavovat empatiu, re$pektovat
potreby druhych a aktivne sa podielat na vytvarani priatelského a bezpecného prostredia. Ucia sa
chépat rozmanitost ako hodnotu a prinos pre komunitu.

V tretom cykle

Ziaci dokazu kriticky reflektovat prejavy diskrimindcie, predsudkov a socidlneho vylucovania. Aktivne
sa podielaju na vytvarani inkluzivnej Skolskej komunity, reSpektuju fudské prdva a principy rovnosti
prilezZitosti. Prejavuju obciansku zodpovednost a toleranciu voci roznorodosti.

Profil absolventa v oblasti inkluzivheho vzdelavania

Absolvent skoly respektuje jedineénost kazdého ¢Eloveka a vnima rozmanitost ako prirodzenu a
hodnotnu sucast spolocnosti. Dokaze spolupracovat s fudmi s roznymi schopnostami, skisenostami,
nazormi a kultdrnym zazemim.

Prejavuje empatiu, toleranciu, respekt a obéiansku zodpovednost. Odmieta diskriminaciu, predsudky
a socialne vylucovanie. Dokaze budovat pozitivne medziludské vztahy zalozené na Ucte, dbvere a
spoluprdci.

Pozna svoje silné stranky, uvedomuje si vlastnd hodnotu a reSpektuje potreby druhych. Aktivne sa
podiela na vytvarani bezpeéného a podporného prostredia a je pripraveny na zivot v demokratickej a
pluralitnej spolo¢nosti.

Na nasej $kole budeme pracovat s tymito nastrojmi a aktivitami:
e systém podpornych opatreni,
e Skolsky podporny tim,
e pedagogickd diagnostika,
e individualny a diferencovany pristup k Ziakom,
e adaptacné a komunitné aktivity,
e preventivne programy,
e rovesnicke ucenie a vzdjomna podpora Ziakov,
e spolupraca so zariadeniami poradenstva a prevencie,
e konzultacie so zakonnymi zastupcami,
e podpora Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
e podpora nadanych Ziakov,
e podpora Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,
e podpora Ziakov cudzincov a Ziakov s odliSnym materinskym jazykom,
e komunitné a dobrovolnicke aktivity.

Zasady inkluzivneho vzdeldvania
Skola podporuje:
e rovnost prileZitosti vo vzdelavani,
e reSpektovanie individuality kazdého Ziaka,
e bezpecné a podporné skolské prostredie,
e individualny pristup k vzdeldvacim potrebam Ziakov,
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e spolupracu vsetkych ¢lenov Skolskej komunity,

e partnersku spolupracu s rodinou,

e prevenciu diskriminacie a socialneho vylu¢ovania,

e podporu silnych stranok a potencialu kazdého Ziaka,

e budovanie kultury spolupatri¢nosti, reSpektu a tolerancie,

e aktivne zapdjanie Ziakov do Zivota Skoly.

Plan rozvoja inkluzivneho vzdelavania na skolsky rok 2026/2027

Mesiac

September
September

Oktéber

November
December
Januar
Februar
Marec
April

Ma3j

Jun

Aktivita
Aktualizacia systému podpornych opatreni a adaptacné aktivity.

Identifikdcia potrieb Ziakov a planovanie podpory (najmav 1. a 5.
rocnikoch).

Aktivity zamerané na toleranciu a reSpektovanie rozmanitosti.

Spolupraca s rodiémi a odbornymi partnermi.

Komunitné aktivity podporujltce spolupatri¢nost.

Polro¢né vyhodnotenie poskytovanych podpornych opatreni.
Preventivne aktivity proti diskrimindcii a Sikanovaniu.

Aktivity zamerané na rozvoj empatie a prosocidlneho spravania.
Den inkllzie a reSpektu k rozmanitosti.

Vyhodnotenie Ucinnosti podpornych opatreni.

Celkové vyhodnotenie koncepcie a navrh opatreni na dalsi Skolsky
rok, ocenenie individualnych pokrokov Ziakov.

Vyhodnotenie

Zodpovednost
vedenie gkoly, SPT

pedagogicki
zamestnanci

triedni ucitelia
vedenie gkoly, SPT

pedagogicki
zamestnanci

SPT, vedenie $koly

pedagogicki
zamestnanci

triedni ucitelia
skola, Skolsky
parlament

SPT

vedenie Skoly

PInenie Koncepcie inkluzivneho vzdelavania bude kaZdoro¢ne vyhodnocované vedenim skoly,

Skolskym podpornym timom, pedagogickou radou a dalS$imi odbornymi zamestnancami Skoly.

Vysledky budu sldzit na zlepSovanie podporného systému skoly, rozvoj inkluzivneho prostredia a

aktualizaciu skolského vzdelavacieho programu.

Ukazovatele Uspesnosti:

o efektivne poskytovanie podpornych opatreni podla potrieb Ziakov,

e pozitivna Skolska klima a pocit bezpecia Ziakov,

e aktivne zapojenie vsetkych Ziakov do Zivota skoly,

e spolupraca skoly, rodiny a odbornych partnerov,
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e zniZovanie prejavov socidlneho vyluc¢ovania, diskriminacie a Sikanovania,
e Uspesna adaptdcia novych Ziakov, vratane Ziakov cudzincov,

e individualny pokrok Ziakov vzhladom na ich moZnosti a potreby,

e rozvoj inkluzivnych kompetencii pedagogickych zamestnancov,

e spokojnost Ziakov, rodi¢ov a zamestnancov Skoly,

e rozvoj kultury respektu, spoluprace a spolupatric¢nosti.

Prepojenie na profil absolventa Skoly

Rozvoj inkluzivneho vzdelavania prispieva k formovaniu absolventa Skoly, ktory respektuje ddstojnost
kazdého ¢loveka, oceriuje rozmanitost a buduje vztahy zaloZené na Ucte, empatii a spolupraci.
Absolvent Skoly dokaze efektivne komunikovat, spolupracovat v réznorodych timoch a re$pektovat
odlisné nazory, potreby a zivotné skusenosti. Uplatfiuje principy rovnosti, spravodlivosti a obc¢ianske;j
zodpovednosti v kazdodennom Zivote.

le pripraveny p6sobit v modernej spolo¢nosti ako tolerantny, empaticky, zodpovedny a aktivny obéan,
ktory podporuje inkliziu, odmieta diskriminaciu a prispieva k vytvdraniu bezpe¢ného, demokratického
a reSpektujuceho prostredia pre vSetkych.

Koordindtor: Mgr. Zuzana Mravcova



